
 

Univerza v Ljubljani, Filozofska fakulteta objavlja prosto delovno mesto: 
 

 
 

1. Razpisano delovno mesto: 
 

Raziskovalec na projektu »Primerjava učinkovitosti kognitivnega in lingivističnega 
zdravljenja: vedenjske metode in metode transkranialne magnetne stimulacije« (m/ž) 

 
 

2. Pogoji za opravljanje dela: 
 
- visokošolska univerzitetna izobrazba ali magistrska drugostopenjska izobrazba iz 

jezikoslovja; 
- izkazane izkušnje iz psiholingvističnega dela 
- 1 leto ustreznih delovnih izkušenj (psiholingvistične vsebine) 
- znanje angleškega jezika: tekoče razumevanje, govorjenje, branje in pisanje; 
- osnovna računalniška znanja, poznavanje SPSS-a in excela 
- inovativnost, sposobnost za timsko delo, komunikativnost, organizacijske sposobnosti 

 
 

 
3. Kratek opis del in nalog: 

- pregledovanje znanstvene literature z relevantnih področij 
- zbiranje podatkov, testiranje zdravih odraslih in odraslih z jezikovnimi motnjami 
- obdelava podatkov in statistična analiza 
- priprava raziskovalnih rezultatov za objavo v znanstvenih člankih 

 
 
4. Trajanje zaposlitve:  določen čas – za čas trajanja projekta od 1. 9. 2019 do 30. 6. 2022 

 
5.  Delovni čas: -polni delovni čas – 100% zaposlitev  

 
6. Rok za prijavo 3 dni, do vključno 27. 8. 2019 

 
Pisne vloge z življenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev naj kandidati/ke v 
razpisnem roku pošljejo na naslov: Univerza v Ljubljani, Filozofska fakulteta (Kadrovska 
služba), Aškerčeva 2, Ljubljana 

 
7. Kontaktna oseba na fakulteti: 

Ivana Repinc 
Telefonska številka: 01/241 1028 
E-mail: ivana.repinc@ff.uni-lj.si 
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