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1. Razpisano delovno mesto:

SAMOSTOJNI SVETOVALEC NA UNIVERZI VI11/2 (I) - KARIERNI SVETOVALEC za
dolocen ¢as, nadomescanje delavke na porodniskem dopustu, s polnim delovnim ¢asom

Stevilo razpisanih delovnih mest: 1
Sifra delovnega mesta: JO17108
Tarifni razred: VI1/2

Pla¢na podskupina: J1

Vrsta zaposlitve: polni delovni ¢as

Trajanje zaposlitve: dolo¢en ¢as do vrnitve delavke s porodniskega dopusta oz. do 30. 6. 2020 za Cas
trajanja projekta

Poskusno delo : 3 mesece
Pogoji za opravljanje dela:

- specializacija po visokoSolski izobrazbi (prejSnja) druzboslovne, humanisti¢ne ali druge
ustrezne smeri,

- visokos$olska univerzitetna izobrazba (prej$nja) druzboslovne, humanisti¢ne ali druge ustrezne
smeri,

- magistrska izobrazba (2.bolonjska stopnja) druzboslovne, humanisti¢ne ali druge ustrezne
smeri;

- 3 leta ustreznih delovnih izkuSenj;

- izku$nje z individualnim svetovanjem;

- zazelene izkusnje na podrocju izvajanja kariernega svetovanja in organizacije dogodkov z
namenom povezovanja Studentov s potencialnimi delodajalci;

- poznavanje podrocja visokega Solstva, trga delovne sile ali aktivne politike zaposlovanja;

- aktivno znanje svetovnega tujega jezika;

- znanja za uporabo rac¢unalniskih programov;

- proaktivnost in samoiniciativnost;

- komunikativnost, organizacijske sposobnosti.

Opis delovnega mesta:

- samostojno svetuje na svojem delovnem podrocju,

- izvaja operativne naloge delovnega podrocja,

- oblikuje porocila, sklepe in staliS¢a delovnega podrodja,

- koordinira, spremlja in izvaja postopke svojega delovnega podrocja,
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- spremlja informacije in novosti na svojem delovnem podroéju,
- opravlja druge naloge, ki vsebinsko sodijo v $ir§e podrocje delovnega mesta po nalogu
nadrejenega.

Podrobnejsi opis:

- pripravljanje priporoc€il za nadgradnjo storitev kariernega svetovanja oz. osebnega in
profesionalnega razvoja studentov,

- organizira aktivnosti, ki omogocajo povezovanje Studentov s potencialnimi delodajalci in
pridobivanje dodatnih kompetenc ter prakti¢nega znanja za ucinkovit vstop na trg dela,

- promocija dejavnosti visokosolskega zavoda in znanj ter kompetenc, ki jih pridobi Student,

tekom $tudijskega procesa na visokoSolskem zavodu ter potencialnimi delodajalci,
- promocija ter Sirjenje rezultatov in ucinkov dela, sodelovanje pri pripravah vsebin in
nadgradenj na spletni strani kariernega centra,

- organiziranje aktivnosti, ki bodo osvescale Studente o pomembnosti kariernega nac¢rtovanja in

vsezivljenjskega ucenja za pridobivanje dodatnih kompetenc ter prakti¢nega znanja za
ucinkovit vstop na trg dela,

- vodenje evidenc in priprava poroc€il v skladu z zahtevami dela in
- druge naloge po navodilih koordinatorja.

Nalozbo sofinancira Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.

Rok za prijavo: 8 dni od objave, do vklju¢no: 17. 1. 2019

Pisne vloge z Zivljenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev ter kratko vizijo delovanja in

razvoja Kariernega centra na Filozofski fakulteti (najve¢ 1 A4 stran) naj kandidati/ke v
razpisnem roku po posti posljejo na naslov: Filozofske fakulteta UL, ASkerceva 2, 1000
Ljubljana.
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